INFIMANIZALES
CRONOGRAMA AUDITORIAS INTERNAS Y SEGUIMIENTOS - VIGENCIA 2025
.
Planificar las Auditorias y Seguimientos a ejecutar en la vigencia 2025. Lo anterior, basado en riesgos evaluando de esta manera la gestion institucional y el estado
Ceontrol Internc OBJETIVO del Sistema de Control Interno, generando asi valor agregado que contribuya al cumplimiento de los objetivos institucionales.
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Informe FURAG: anual (1 informe) . L - L
Informe de Austeridad en el Gasto Publico: trimestral - (4 informes) y% I W% yﬁ %%
Informe Control Interno Contable: Anual - (1 informe) . %% . . .
Rendicién de la Cuenta CGMM: Per e i /////W% L //;/////////%@ 0 OZ// ]
Seguimiento de avance al Plan de Mejoramiento CGMM: Trimestral - (4 informes
g j ( ) // /% % ///

Informe sobre quejas sugerencias y denuncias: trimestral - (4 informes) %/%y /// Z % - Z
S to P deT Etica PUbli atrimestral - (3

egwmlen 0 Programa de Transparencia y Etica Publica: cuatrimestral - ( /%% /j

I f I tit | d d I -(2 inf

nforme evaluacion institucional por dependencias: anual -(2 informes) /%

Informe Derechos de Autor: anual (1 informe)

Arqueo de caja menor: tres arqueos
Atencion entes de control: permanente /%Q// %/%/% AQ /%Q

DALIRIS ARIAS MARIN

Asesora De Control Interno ENERO DE 2025




