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INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO PROMOCION Y DESARROLLO DE MANIZALES
“INFI-MANIZALES"

INVITACION PUBLICA ]
PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA
INFI-SMC-017-2020

Al tenor del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, que adicioné el articulo 2 de la Ley
1150 de 2007, la modalidad de seleccién de minima cuantia resulta aplicable a casos como
el presente, donde el valor del contrato no supera el 10% del valor de la menor cuantia de la
Entidad. En términos particulares, éste proceso se adelantara en estricto cumplimiento del
articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

1. Objeto.

Infi-Manizales requiere contratar la practica de veintiocho (28) examenes periddicos
ocupacionales para los servidores de la entidad, que comprende examen médico
ocupacional con énfasis osteomuscular, optometria, audiometria, espirometria, glicemia,
perfil lipidico y hemograma.

De conformidad con el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (Version
14 del Unspsc) contenido en la direccidn http://www.colombiacompra.gov.co/Clasificacion, la
siguiente es la codificacion de los servicios requeridos por la Entidad:

Cédigos UNSPSC : - Nombre Oficial
93141808 Servicios de seguridad o salud ocupacional

La prestacién del servicio requerido debera incluir:

v' Elaboracion de los examenes: Evaluacién médica ocupacional con énfasis
osteomuscular, optometria, audiometria, espirometria, glicemia, perfil lipidico,
hemograma.

v’ Certificado médico de aptitud laboral periédico para el empleado.

v Determinacién de los perfiles epidemiolégicos basado en le evaluacién clinica y
diagnésticos de salud generados, paraclinicos de apoyo o0 examenes
complementarios.

v Andlisis y recomendaciones de la evaluacion para fijar politicas de promocion de la
Salud y prevencién de la enfermedad.

v" Certificado individual de Historia bajo custodia por cada empleado o acta de entrega a
IPS o referente legal para la conservacién de las historias clinicas laborales de la
Institucién segtin lo determina la Ley.

v" Informe de condiciones de salud.

2. Plazo de ejecucién. Treinta (30) dias habiles a partir de |a fecha de aceptacién de la
oferta.
3 Valor y forma de pago. La Entidad cuenta con un presupuesto de hasta TRES

MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL PESOS ($3.843.000), pagaderos
con cargo al certificado de disponibilidad No. 225 del 29 de septiembre de 2020, suscrito por
su Lider de Contabilidad y Presupuesto, dentro de los diez (10) dias siguientes a la prestacién
del servicio requerido, aclarando que el valor final del contrato dependera de los examenes
efectivamente practicados.

4. Causales de rechazo y declaratoria de desierto del proceso. Atendiendo la
naturaleza del proceso, las siguientes serén causales de rechazo de las propuestas:
a. Cuando la propuesta econémica supere los limites sefialados en la presente invitacion.
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Cuando el oferente omita diligenciar los Anexos citados en el numeral 7 que sefiala los
requisitos habilitantes para participar.

Cuando la propuesta no retina las condiciones técnicas establecidas en el numeral 1.
Cuando se aporte de manera incompleta la documentacion requerida por la Entidad.
Cuando se haya presentado en forma extemporanea.

Cuando se solicite al oferente subsanar su propuesta y éste no lo haga en términos, o
cuando habiéndolo hecho, no esté acorde con las exigencias de la presente invitacion.
Cuando se verifique que el proponente se halle incurso en alguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar que consagra la normativa vigente.
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Para efectos de evaluacion, la Entidad aplicara las reglas de subsanabilidad que admite el
ordenamiento juridico vigente, aclarando que de no resultar habilitado ninglin proponente,
o de advertirse la existencia de causales que impidan la seleccion objetiva, Infi-Manizales
procedera a emitir la declaratoria de desierto del proceso.

5. Cronograma del proceso.

5.1. Publicacién. La publicacién de la presente invitacion se realizara en el Secop a partir
del dia indicado en el cronograma anexo a la presente invitacion. De resultar necesaria
alguna modificacién, ésta se realizara a través de Adenda en los términos del articulo
29 1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, sin exceder del plazo de publicacion de la invitacion,
documento que pasara a formar parte integral de la misma, y que podra derivar, cuando
resulte necesario, en la ampliacion de la oportunidad para presentar ofertas.

5.2. Apertura y cierre de la oportunidad para la presentacion de ofertas. Las ofertas
deberan ser ailegadas ESCANEADAS a través del correo electronico de la Secretaria
General del Instituto sgeneral@infimanizales.com , desde el momento de publicacién de
la invitacion y hasta la fecha indicada en el cronograma para recibir ofertas. Para participar
sera necesario diligenciar la “Carta de Presentacion de la Oferta” (Anexo No. 1) adjuntando a
&sta los documentos sefialados en el numeral 7 de la presente invitacion publica.

Se aclara que solo se recibiran propuestas allegadas a dicho correo electrénico y NO
se recibiran propuestas que sean enviadas de forma fisica a las instalaciones de la
entidad, todo lo anterior atendiendo la actual situacion de pandemia que atraviesa el
mundo. ’

Las ofertas, con un término de validez de 30 dias, deberan ser.entregadas en sobre marcado
con el nombre del proponente, numero de identificacion, direccion y teléfono. Para efectos de
control, el Instituto llevara un registro cronoldgico de entrega donde haré constar:

Numero de orden de presentacién de la propuesta.
Fecha y hora de presentacion.

Nombre o razén social del proponente.

Correo electrénico para intercambio de informacion.
Nombre de persona que radica.

ahon=

Vencido el término para la presentacion de ofertas, Infi-Manizales levantara y publicara un
acta donde hara constar, respecto de cada proponente, la siguiente informacion:

> Orden de entrega de la propuesta.
> Numero de folios.
» Valor ofertado.

En virtud a la situacion actual de aislamiento preventivo y obligatorio como se indica, las

propuestas no se podran entregar en fisico, sino que deberan ser enviadas escaneadas al
correo electronico de la Secretaria General del Instituto, los correos electronicos a través de
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los cuales se entreguen las propuestas quedaran a disposicion de los proponentes del
proceso, y les seran enviadas si asi lo solicitan, a efectos de que puedan verificar la
integridad de cada una de ellas. Asi mismo el dia y hora en que se tiene programado el acto
de cierre y apertura de las ofertas, este se realizara de manera virtual y se hara invitacion a
participar en el mismo a los proponentes interesados a través de los correos electronicos
por los cuales allegaron sus propuestas.

5.3. Evaluacién de ofertas y traslado. En aplicacion del numeral 5 del articulo
2,2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y en atencién a lo plasmado en el cronograma, se
dara traslado de la evaluacion de la oferta de menor precio para que los interesados puedan
formular observaciones al correo electrénico sgeneral@infimanizales.com en caso de
estimarlo pertinente. En virtud del principio de economia, y de conformidad con la normativa
en cita, la Entidad designa a su Asesora de Proyectos para llevar a cabo el proceso de
evaluacion del presente proceso de seleccion.

En aplicacién de los numerales 4 y 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, Infi-
Manizales estimara como la propuesta mas favorable, aquella que consigne el precio mas bajo,
siempre y cuando corresponda a las especificaciones técnicas del numeral 1.

De conformidad con lo establecido en el literal ¢ del articulo 94 de |a Ley 1474 de 2011, que
adiciond el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en armonia con lo preceptuado en el numeral 6
del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, que establece: “(...) 6. La Entidad Estatal
debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas
en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia. (...)" Infi-Manizales estimara como
la propuesta mas favorable, aquella que consigne el precio mas bajo, siempre y cuando
corresponda a las especificaciones técnicas del numeral 1 de la presente invitacién publica.

Nota. En caso de empate, el contrato que subyace en ésta invitacién publica sera adjudicado
a la primera propuesta que haya sido formalmente allegada ante la Entidad, de conformidad
con el numeral 7 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

5.4. Comunicacién de aceptacion de la oferta. Las respuestas a las observaciones a la
evaluacion, si las hubiere, asi como la comunicacion de aceptacion de la oferta de menor
precio sera publicada en las fechas establecidas en el cronograma, advirtiendo que en
aplicacion del articulo 2.2.1.1.2.2.6 del Decreto 1082 de 2015, Infi-Manizales podra adjudicar
el proceso cuando sélo se haya presentado una oferta, siempre que ésta cumpla los
requerimientos contenidos en la presente invitacién publica.

La aceptacién emitida y publicada por el Instituto, y la oferta del adjudicatario del proceso,
constituiran para efectos legales el contrato celebrado entre las partes, ello de conformidad
con el numeral 8 del 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

6. Recepcién de ofertas. Las ofertas deberan ser enviadas al correo electrénico de la
Secretaria General del Instituto: sgeneral@infimanizales.com en los términos del
cronograma, teniendo como fecha y hora limite la sefialada en el cronograma de la presente
invitacion.

Cronograma de Actividades

Actividad Fecha y Hora
Publicacién de la Invitacién. Octubre 22 a las 04:00 pm.
Recepcién de observaciones Octubre 23 a las 02:00 p.m.
Plazo para la expedicién de adendas. Octubre 26 a las 9:00 am.
Apertura del proceso. Octubre 27 a las 8:00 am.
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Cierre del proceso. Octubre 28 alas 09:00 am.

Traslado del Informe de evaluacion. del 29 de Octubre de 2020.

Desde las 8:00 am. y hasta las 6:00 pm.

Publicacion de la aceptacion de la oferta. A partir de Octubre 30

7.
>
>
>

s

Requisitos Habilitantes.

Carta de presentacion de la oferta debidamente diligenciada (Anexo No. 1).

Propuesta Econémica donde el interesado haga constar el cumplimiento de los requisitos
técnicos del numeral 1.

Personas Juridicas: Deberan allegar los siguientes documentos:

- Copia del Certificado de habilitacion como IPS expedido por la Direccién Territorial de
Salud de Caldas, en el cual se incluya la prestacion de los servicios de saiud
ocupacional.

- Copia de las licencias de salud ocupacional vigentes del profesional o los
profesionales que van a prestar el servicio a la Entidad.

- Documento que acredite que los examenes van a ser realizados por médicos
especialistas en cada una de las areas objeto del presente proceso de seleccion
(osteomuscular, optometria, audiometria, espirometria, glicemia, perfil lipidico y
hemograma).

. Certificado de Existencia y Representacion Legal con fecha de expediciéon no superior
a treinta (30) dias contados a partir de la fecha de cierre de la convocatoria, donde
conste que: i. Su domicilio principal es Manizales; ii. Su objeto social o actividad
mercantil le permite ejecutar el contrato, y iii. Su fecha de constitucion tiene por lo
menos un (01) afio.

Personas Naturales: Deberan allegar los siguientes documentos:

- Copia del registro médico expedido por el Ministerio de salud o la Direccién Territorial
de Salud de Caldas.

- Copia de la licencia de salud ocupacional vigente.

- Copia del Registro Especial de Prestadores de Servicios expedido por la Direccion
Territorial de Salud de Caldas.

- Documento que acredite que los examenes van a ser realizados por médicos
especialistas en cada una de las areas objeto del presente proceso de seleccién
(osteomuscular, optometria, audiometria, espirometria, glicemia, perfil lipidico y
hemograma).

Acreditar la correcta ejecucion de maximo tres (03) contratos con entidades publicas o
privadas, cuyo objeto esté relacionado con el de la presente convocatoria publica, y cuya
cuantia sea igual o superior, al presupuesto establecido por la Entidad en el numeral 3.
Certificacion de aportes al sistema integral de seguridad social suscrita en los términos
del articulo 50 de la Ley 789 de 2002 para personas juridicas, 0 acreditacion de afiliacion
vigente al mismo, cuando se trate de personas naturales.

Copia de la cédula de ciudadania del representante legal cuando se trate de personas
juridicas, o del proponente cuando se trate de personas naturales.

Copia del RUT de conformidad con la Resolucién 154 de 2012 de la Direccién Impuestos
y Aduanas Nacionales donde conste la denominacién de su actividad econémica segln
el Sistema de Clasificacion Industrial Internacional Uniforme.
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Sin perjuicio de la informacién requerida, y en aplicacion de los principios que inspiran el
Decreto 019 de 2012, la Entidad verificara antecedentes penales, fiscales y disciplinarios del
proponente que haya presentado la mejor oferta econémica.

Vo. Bo. Secretaria Gral. Vo. Bo. Asesor Juridico: 7/1/‘
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ANEXO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA INFI-SMC-017-2019

Manizales, octubre __de 2020.

Sefores:
INFI-MANIZALES.
La ciudad.

Referencia: Invitacion Pulblica INFI-SMC-017-2020

de acuerdo con las condiciones estipuladas en la Invitacion

Yo,
INFI-SMC-017-2020, hago la siguiente oferta de caracter irrevocable y me comprometo a
cumplir las obligaciones derivadas de la adjudicacion de la misma. Para tal efecto garantizo

y manifiesto:

> Que esta oferta solo compromete al aqui firmante.

» Que ninguna Entidad o persona distinta del firmante tiene interés comercial en esta
oferta ni en el contrato que subyace en su aceptacion.

> Que conozco los términos de |a invitacion y acepto los requisitos contenidos en ella.

> Que si resulto adjudicatario del contrato, me comprometo a realizar todos los tramites
necesarios para su perfeccionamiento y legalizacion.

» Que me comprometo a cumplir plenamente las obligaciones derivadas de la invitacion,
incluyendo el pago de los impuestos a que hubiere lugar.

> Que no me hallo incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad de las
sefialadas en la Constitucion y ia Ley.

» Que ho me encuentro en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para

>

contratar con el Estado.
Que acepto la prevalencia del precio mas bajo para efectos de adjudicacion del contrato.

En concordancia con el numeral 3 de la invitacion publica, la presente oferta asciende a la
suma de $ pesos moneda corriente (nmeros legibles), aceptando en todo caso
que prevalecera la oferta con el precio mas bajo para la seleccion del posible contratista.

Razén Social del Oferente:
NIT:

Nombre del Representante Legal:

No. de Cedula de Ciudadania:
Direccion:

Teléfono:

Correo electrénico

Firma del Proponente
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. ANEXO No. 2 .
PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA INFI-SMC-017-2020
OFERTA ECONOMICA

En concordancia con los limites presupuestales sefialados en el numeral 3 de la invitacion
publica, la presente constituye la oferta econémica del suscrito:

Ty

DESCRIPGION..
Lopn SR e ,

T VALoR | VALOR
A . |-UNITARIO}| - TOTAL

CANTIDAD.

eI TG e

Examenes periddicos ocupacionales para los
servidores de la entidad, que comprende examen
médico ocupacional con énfasis osteomuscular,
optometria, audiometria, espirometria, glicemia,
perfil lipidico y hemograma.

l.a prestacion del servicio requerido debera

incluir:
v Elaboracién de los examenes; Evaluacién médica
ocupacional con énfasis osteomuscular,

optometria, audiometria, espirometria, glicemia,
perfil lipidico, hemograma.

v’ Certificado médico de aptitud laboral periédico para

28 el empleado.

v Determinacion de los perfiles epidemiolégicos
basado en le evaluacién clinica y diagndsticos de
salud generados, paraclinicos de apoyo o
examenes complementarios.

v Andlisis y recomendaciones de la evaluacién para
fijar politicas de promocion de la Salud vy
prevencién de la enfermedad.

v’ Certificado individual de Historia bajo custodia por
cada empleado o acta de entrega a IPS o referente
legal para la conservacion de las historias clinicas
Eborales de la Institucion segln lo determina la

ey.

v Informe de condiciones de salud.

TOTAL IVA INCLUIDO

** La Entidad advierte a los interesados que las propuestas que superen el limite
presupuestal sefialado en el numeral 3 del pliego de condiciones seran rechazadas.

**En el evento de que por alguna razén el oferente no deba cancelar IVA, debera sustentarlo
remitiendo la norma a través de la cual se ampara para determinar que no es sujeto pasivo
de dicho impuesto.

Nombre o razdn social del oferente:

Nombre del representante legal:

NIT., o cédula de ciudadania:

Direccion:

Ciudad:

Teléfono:

Correo electrénico (Para envié de requerimientos de la Entidad):

Atentamente,
Firma:

1,
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ANEXO No. 3 MINUTA DEL CONTRATO
(No debe diligenciarse ni presentarse con la propuesta, este formato podra estar sujeto a
variaciones por parte de la entidad)

COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA Y CONTRATO
PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA
INFI-SMC-017-2020

CONTRATO No. XX-XX-XKXX

Enire el Instituto de Financiamiento, Promocién y Desarrollo de Manizales “Infi-Manizales”, establecimiento
puiblico descentralizado del orden municipal, transformado mediante Acuerdo No. 292 del 06 de agosto de 1997
del Concejo Municipal, reconocido con NIT. 890.801.059-0, y representado por su Gerente, el doctor
ALEJANDRO ARANGO CASTRO, identificado con cédula de ciudadania No. 16.073.165, designado para ejercer
el cargo mediante Decreto No. 0623 del 25 de septiembre de 2020 del Alcalde Municipal, debidamente
posesionado y autorizado estatutaria y legalmente para suscripcion del presente instrumento, y quien en adelante
se denominara INFI-MANIZALES, en cumplimento de los términos fijados en el cronograma del proceso de
seleccion de Minima Cuantia INFI-SMC-017-2020, acogiendo la recomendacion del XXX, el suscrito Gerente del
Instituto de Financiamiento, Promocién y Desarrollo de Manizales “Infi-Manizales’, se permite comunicar a
XXXXX y quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA la aceptacion de su oferta para “Infi-Manizales
requiere contratar la préctica de veinfiocho (28) examenes periédicos ocupacionales para los servidores de la
entidad, que comprende examen médico ocupacional con énfasis osteomuscular, optometrfa, audiometria,
espirometria, glicemia, perfil lipidico y hemograma’, de acuerdo con las especificaciones y cantidades sefialadas
por la Entidad. De conformidad con el literal d del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, y en armonia con el
numeral 8 del articulo del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la oferta presentada ante el Instituto y
el contenido de la invitacion publica, constituyen legalmente el contrato.

iTEM DESCRIPCION
Modalidad. Seleccién de Minima Cuantia.
Contratista. XX
Nit XX
Representante Legal XX
Direccién domicilio principal. XX
Teléfono. XX
Correo electrénico. XX
Direccién agencia. XX
Teléfono. XX
Correo electrénico. XX
El contrato que se regira por las siguientes clausulas, y en lo no previsto en ellas, por la invitacién publica y por la

Ley. PRIMERA. OBJETO. “Infi-Manizales requiere contratar la préctica de veintiocho (28) exdmenes periodicos
ocupacionales para los servidores de la entidad, que comprende examen médico ocupacional con énfasis
osteomuscular, optometria, audiometrfa, espirometria, glicemia, perfil lipidico y hemograma”. De conformidad con
el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas, la siguiente es la codificacién de los servicios
requeridos por la Entidad:

‘-f«.,CédigO,S' UNS,P.SC LR o A Nombre Oﬂcial T
93141808 Servicios de seguridad o salud ocupacional
SEGUNDA. PLAZO. Treinia (30) dias habiles a partir de la fecha de aceptacién de la oferta y el cumplimiento de

los requisitos de ejecucion del contrato, fijando la ciudad de Manizales como lugar de cumplimiento de las
obligaciones derivadas del contrato. TERCERA. OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA. Son obligaciones de
EL CONTRATISTA: a. Especificas: 1. Elaboracién de los examenes: Evaluacién médica ocupacional con énfasis
osteomuscular, optometria, audiometria, espirometria, glicemia, perfil lipidico, hemograma. 2. Emitir certificado
médico de aptitud laboral periédico para el empleado. 3. Realizar la determinacién los perfiles epidemiolégicos
basado en le evaluacion clinica y diagnosticos de salud generados, paraclinicos de apoyo o examenes
complementarios. 4. Realizar el andlisis y recomendaciones de la evaluacion para fijar politicas de promocién de
la Salud y prevencion de la enfermedad. 5. Expedir el certificado individual de Historia bajo custodia por cada
empleado o acta de entrega a IPS o referente legal para la conservacion de las historias clinicas laborales de la
Institucién segtin lo determina la Ley. 6. Expedir el informe de condiciones de salud. b. Generales: 7. Pagar
oportunamente los impuestos que demande la suscripcion y legalizacién del contrato. 8. Presentar, cuando asi se
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lo sefiale la Entidad o sus 6rganos de control, los informes necesarios para dar cuenta del cumplimiento de sus
obligaciones. 9. Acreditar para la ejecucion del contrato, la guarda de sus obligaciones con el sistema integral de
seguridad social. 10. Facturar los servicios prestados con las formalidades que impone el ordenamiento juridico
para efectos de pago. CUARTA. OBLIGACIONES DE INFI-MANIZALES. Seran sus obligaciones: 1. Ejercer
control sobre [a calidad y oportunidad de los servicios, designando para tal efecto un servidor para que ejerza la
supervision del contrato. La Entidad se reserva el derecho de evaluar la ejecucién del contrato con el fin de
calificar el desemperio de EL CONTRATISTA, la cual se har4 de manera fundada y objetiva por parte del
supervisor. En el evento de resultar deficiente su calificacion, INFI-MANIZALES, de acuerdo con las facultades
que le confiere la Ley, podréa iniciar las acciones consagradas en el numeral primero del articulo 14 de la Ley 80
de 1993 para conseguir el cumplimiento del objeto, guardando el debido proceso de conformidad con el articulo
86 de la Ley 1474 de 2011. 2. Pagar el valor del contrato en los términos y cuantia detalla en la clausula quinta.
QUINTA. VALOR Y FORMA DE PAGO. Para efectos legales y de constitucion de la garantia tnica de
cumplimiento, el valor del contrato asciende a la suma de xxx PESOS MCTE ($xxx) IVA INCLUIDO, pagaderos
con cargo al certificado de disponibilidad No. 225 del 29 de septiembre de 2020, suscrito por su Lider de
Contabilidad y Presupuesto, dentro de los cinco (05) dias siguientes a la prestacién del servicio requerido,
aclarando que el valor final del contrato dependera de los examenes efectivamente practicados. SEXTA.
SUPERVISION. La supervision del presente contrato sera ejercida por el Técnico administrativo de personal, o
por el servidor quien haga sus veces, mismo que tendra a cargo las siguientes funciones: a. Controlar el correcto
cumplimiento del objeto del contrato. b. Certificar la calidad de los servicios prestados para efectos de pago. c.
Informar las anomalias que advierta en la ejecucién del contrato. d. Expedir las justificaciones técnicas cuando
haya lugar a adicign o prérroga. f. Las deméas que resulten necesarias para asegurar el cumplimiento del objeto
del contrato. PARAGRAFO UNICO. De conformidad con la Ley 734 de 2002, y en armonia con la Ley 1474 de
2011, el servidor que sea designado como supervisor deben tener en cuenta que puede incurrir en la falta
disciplinarja gravisima, cuando no exija la calidad de los bienes y servicios contratados por la Entidad. SEPTIMA.,
GARANTIAS. En aplicacion articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015 y atendiendo las consideraciones
realizadas en el estudio previo del presente contrato, no se solicitara la constitucién de ninguna garantia por parte
del contratista. OCTAVA. EL CONTRATISTA mantendrd INDEMNE a INFI-MANIZALES frente a cualquier posible
reclamacion originada de terceros con ocasién de la suscripcién del presente contrato. NOVENA. IMPOSICION
DE SANCIONES. En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones, INFI-MANIZALES podra imponer multas
mediante resolucion motivada, sin que las mismas sobrepasen el 20% del valor del contrato, y sin perjuicio de la
posibilidad de declaratoria de caducidad del mismo, en armonia con el debido proceso y en concordancia con el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. DECIMA. PENAL PECUNIARIA. En caso de darse incumplimiento parcial o
total de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, o de declararse la caducidad del presente contrato, INFI-
MANIZALES, hara efectivo el valor de los perjuicios que desde ahora se tasan en el 20% de su valor sefialado en
la clausula quinta. DECIMA PRIMERA. CESION DEL CONTRATO. De conformidad con el articulo 41 de la Ley
80 de 1993, EL_ CONTRATISTA no podra ceder el contrato sin previa autorizacion escrita de INFI-MANIZALES,
PARAGRAFO UNICO. Si a EL CONTRATISTA le llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad, debera
ceder el presente contrato previa autorizacion escrita de INFI-MANIZALES, y si esto no fuere posible, debera
renunciar a su ejecucién de conformidad con el articulo 9 de la Ley 80 de 1993. DECIMA SEGUNDA.
CADUCIDAD. INFI-MANIZALES podra declarar la caducidad del contrato cuando: a. Se presenten hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA que afecte de manera grave y
directa la ejecucion del contrato en los términos del articulo 18 de la Ley 80 de 1993. b. Cuando EL
CONTRATISTA acceda a peticiones o amenazas de quienes actiien por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a
hacer u omitir algiin acto o hecho, de acuerdo con numeral 5 del articulo 5 de la Ley 80 de 1993. ¢. Cuando EL
CONTRATISTA incurra en la conducta prevista en el articulo 25 de la Ley 40 de 1993, d. Cuando se presente
cualquiera de las conductas previstas en el articulo 31 de la Ley 782 de 2002. e. Cuando a la luz del articulo
2.2,1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, EL CONTRATISTA incumpla el deber de restablecimiento o ampliacién
de la garantia. PARAGRAFO UNICO. En aplicacién del articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de 2015, la
declaratoria de caducidad se hard mediante resolucién motivada, en concordancia con las disposiciones del
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. DECIMA TERCERA, DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. En aplicacién
numerales 6 y 13 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, INFI-MANIZALES cuenta con el certificado de
disponibilidad presupuestal No. 225 de septiembre 29 de 2020 rubro EG 11020201 con €l cual cubrira el valor del
contrato durante la presente vigencia fiscal. DECIMA CUARTA. PERFECCIONAMIENTO. De conformidad con el
literal d del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, y en armonia con el numeral 8 del articulo del articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, el presente instrumenio se entiende perfeccionado con la oferta
presentada ante el Instituto y el contenido de la invitacién publica, que constituyen legalmente el contrato
contentivo del acuerdo de voluntades sobre el objeto y las prestaciones a cargo de las partes de conformidad con
el articulo 41 de la Ley 80 de 1993. DECIMA QUINTA, EJECUCION. Para la ejecucion del contrato se requerira
de la existencia de la disponibilidad presupuestal en aplicacién del articulo 41 de la Ley 80 de 1993; de la
acreditacién por parte de EL CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones con el sistema integral de
seguridad social, incluyendo pago de aportes parafiscales si hubiere lugar a ellos; y del registro del compromiso
presupuestal con el fin que los recursos afectados al presente contrato no sean desviados a ninguin otro fin. En
armonfa con el articulo 71 del Decreto 111 de 1996, una vez efectuado el registro presupuestal, dicha partida sélo
podra destinarse al cumplimiento del este acuerdo, a menos que la Entidad quede liberada del compromiso que le
dio origen al mismo. DECIMA SEXTA. PAGO DE ESTAMPILLAS. En aplicacion del Acuerdo No. 794 de 2012
que reglo la estampilla para el “Bienestar del Adulto Mayor”y del Acuerdo No. 798 de 2012 que fijo la estampilla

“Universidad de Caldas y Universidad Nacional sede Manizales hacia el Tercer Milenio”, ambos dictados por el
Concejo de Manizales, EL CONTRATISTA se obliga al pago del 3% del valor del contrato, antes de IVA, por

mAANTZALE



INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO PROMOCION Y DESARROLLO DE MANIZALES
“INFI-MANIZALES"

dichos conceptos (la primera del 2% y la segunda del 1%) en las condiciones que para tal efecto le sefiale la
Entidad. De conformidad con el Decreto 484 de 2012 del Municipio de Manizales, la verificacion del pago de
estampillas si hay lugar,a ellas constituira requisito_para la aprobacion de las garantias necesarias para la
ejecucion del confrato. DECIMA SEPTIMA. INHABILIDADES. EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del
juramento que se entenderd prestado con la firma del presente documento, que no se encuenira incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad consagradas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, adicionados por
los articulos 1, 2 y 4 de la Ley 1474 de 2011. DECIMA OCTAVA. RESPONSABILIDAD. En aplicacién de los
numerales 7 y 8 del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, EL CONTRATISTA respondera por haber ocultado
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o por haber suministrado informacion falsa, asi como por la
calidad del objeto contratado. Asi mismo, respondera por los hechos y omisiones que le fueren imputables y que
causen daiio o perjuicio a INFI-MANIZALES, o a un tercero, en los términos del articulo 53 de la Ley 80 de 1983,
modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011, sin perjuicio de la responsabilidad civil y/o penal que sefiale
la Ley. DECIMA NOVENA. SUSPENSION DEL CONTRATO. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito,
las partes podran de comin acuerdo suspender temporalmente la ejecucion del presente contrato mediante la
suscripcion de un Acta en la que conste el evento, sin que para los efectos del término de duracion del mismo,
sea computable el término que dure la suspension. VIGESIMA. AFILIACION AL SISTEMA INTEGRAL DE
SEGURIDAD SOCIAL. De conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, EL CONTRATISTA debera
acreditar durante la ejecucion del presente contrato, el cumplimiento de sus obligaciones con el sistema integral
de de seguridad social, incluyendo pago de parafiscales, si hubiere lugar a ellos. VIGESIMA PRIMERA.
SOLUCION DE CONTROVERSIAS. En concordancia con los articulos 25 y 68 de la Ley 80 de 1993, las partes
acuerdan, ante la ocurrencia de cualquier posible diferencia surgida con ocasion de la ejecucién del contrato,

acudir al empleo de mecanismos alternativos de solucién de controversias. VIGESIMA SEGUNDA. REVISION. EI
presente contrato podra ser revisado por la Contraloria Municipal, érgano que de conformidad con el articulo 65
de la Ley 80 de 1993 y el numeral 3 del articulo 165 de la Ley 136 de 1994, puede exigir informes sobre la gestion

fiscal a los servidores publicos del orden municipal. Para constancia se firma en Manizales a los:
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