INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO PROMOCION Y DESARROLLO DE MANIZALES
“INFI-MANIZALES"

ESTUDIO PREVIO PARA EL IMPULSO DE UN PROCESO DE SELECCION

De conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la
Ley 80 de 1993, en concordancia con los apartados pertinentes de ia Ley 1150 de 2007, y
en aplicacion del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se procede a suscribir el
estudio previo para impulsar un proceso de seleccion:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Con el fin de brindar un ambiente salubre y propicio para el cumplimiento de los deberes
de los funcionarios, asl como para atender amablemente las personas que vistan la
Entidad, resulta oportuno contratar los servicios de una persona juridica que cuente con la
capacidad y experiencia necesaria para asegurar el aseo y limpieza de sus instalaciones,
asi como para la prestacion regular del servicio interno de cafeteria, incluyendo la
provision de equipos e insumos necesarios para la calidad y provisién de los mismos, bajo
el entendido que la institucion no cuenta con personal disponible para desarrollar dichas
actividades de orden asistencial.

2. OBJETO DEL CONTRATO

El Instituto de Financiamiento, Promocién y Desarrollo de Manizales, Infi-Manizales, se
encuentra interesado en recibir ofertas para la “prestacién de los servicios de aseo, ornato
y mantenimiento general de las oficinas de Infi-Manizales, asi como el servicio de
cafeterfa para su personal, incluyendo el suministro de los insumos necesarios para los
mismos".

Segln el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas, la siguiente es la
codificacion de los bienes y servicios requeridos por la Entidad:

Item Codigos UNSPSC Nombre Oficial
Servicios de limpieza y mantenimiento de edificios
1 76111500 generales y oficinas
2 90101700 Servicios de cafeteria
3 47131700 Suministros para aseo
Servicios de mantenimiento y reparacion de
4 72102900 instalaciones

El servicio requerido, incluyendo los insumos y el equipo necesario para asegurar su
prestacion, debera cumplir las siguientes condiciones minimas:

2.1, PLAZO DE EJECUCION
E! término estimado de duracién del contrato sera a partir del dos (02) de abril de 2020 como
fecha de inicio y el treinta y uno (31) de diciembre de 2020 como fecha de finalizacién del

contrato, mediando en todo caso previa aprobacién de la garantia Unica y pago de las
estampillas a que haya lugar, como requisito para su ejecucion.

2.2. PERSONAL OBLIGATORIO

Pag. 1 de 11.

-

EYAHIZALLY



INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO PROMOCION Y DESARROLLO DE MANIZALES
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Partiendo de los estudios previos, y de la experiencia acumulada por el Profesional

Especializado de Bienes y Servicios de 1a Entidad, la siguiente es la relacion del personal
necesario para el desarrollo del objeto contractual:

’,

> Un (1) operaric especializado con titulo de tecndlogo en areas afines a la actividad a
desarrollar, o con experiencia especifica minima de cinco (5) afios en la realizacién de
labores de electricidad, mecénica, carpinteria, cerrajeria, y labores afines para el
mantenimiento general en edificaciones, la cual debera estar debidamente certificada,
por la Entidad en la cual ha prestado sus servicios.

Dos (2) operarios para la realizacion de las labores de aseo.

Un (1) operario para prestacion del servicio de Cafeteria.

Un (1) operario de medio tiempo para la realizacion de las labores de aseo en el CIAC

Un (1) coordinador, que incluso podré ser uno de los miembros del equipc minimo
obligatorio, para que ademas asuma las labores de coordinacién, en virtud de las cuales
esta persona tendra las siguientes actividades: i. Coordinar e} grupo minimo requerido de
acuerdo con las directrices que sefiale el supervisor del contrato para la realizacion de
las labores de mantenimiento, aseo y cafeteria de manera eficiente, eficaz y oportuna. ii.
Verificar el cumplimiento del horario de trabajo del personal minimo obligatorio. iii.
Verificar que los insumos sean utilizados en debida forma para la prestacién del servicio.

VVYVYY

Nota 1. Conforme la estructura de costos y el analisis de mercado realizado por la Entidad,
los operarios para las labores de aseo y para la prestacion del servicio de cafeteria, deberan
ser remunerados con un salario equivalente al minimo legal vigente. El operario postulado
para la realizacion de labores de electricidad, mecanica, carpinteria, cerrajeria, y labores
afines para el mantenimiento general en edificaciones, debera ser remunerado con el
equivalente a dos (02) salarios minimos legales mensuales.

Nota 2. En armonia con el Programa de “Normalizacion y certificacion de competencias
Jaborales” dictado en cumplimiento de las Politicas del Sistema Nacional de Formacidn para
el Trabajo, el proponente debera acreditar que por lo menos dos (2) de los miembros del
equipo minimo obligatorio de trabajo, se encuentran certificados (certificaciones vigentes) en
la norma de competencia laboral “Aplicar procesos de higienizacion segun programa
establecido y normatividad vigente”, 1a cual esta relacionada directamente con la prestacion
de los servicios requeridos por la Entidad. De iguai manera, debera aportar certificacion en
debida forma del curso de Manipulador de Alimentos de la persona que atendera las tareas

asociadas a la prestacion del servicio de cafeteria.

2.3.  SUMINISTRO DE INSUMOS DE ASEO Y CAFETERIA MENSUALES

Partiendo de los_estudios previos, y de la experiencia acumulada por el Profesional
Especializado de Bienes y Servicios de la Entidad, los siguientes son los insumos de aseo ¥
cafeteria mensuales necesarios para el desarrolio del objeto a contratar:

item - |Descripcion Unidad Cantidad
1 Bayetillas-secadores Metro 3
2 Traperos Unidad 3
3 Escobas Unidad 3
4 Recogedor Unidad 3
5 Balde plastico Unidad 2
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6 Cepillo de mano Unidad 2
7 Limpia vidrios*** Galén 2
8 Esponjillas sintéticas Unidad 13
9 Jabon crema lavaplatos*™* Caja por 500 gr 2
10 |Jabon*** Barra 3
11 Jabdn perfumado Pasta mediana 6
12 Detergente*** Kilo 6
13  |Limpido Galon 3
14  |[Jabdn desinfectante™* Galdn 3
16  |Jabdn dispensador espuma CIAC |Litro 4
16  |Papel higiénico blanco HD Jumbo 25
17  |Papel higiénico pequefio Rollo 64
18  [Toalla de mano Paquete 40
19  |Desmanchador Tarro por 500 gr 3
20 |Guantes Par 4
21 Aromatica Caja x sobres 6
22  |Aromatica Caja x cubos 6
23  |Café Libra 54
24  |Azlcar Kilo 54

*** Tratando de éstos Items, el proponente debera aportar las fichas técnicas de los productos, donde
conste que se trata de productos biodegradables y/o amigables con el medio ambiente.

2.4. EQUIPO NECESARIO PARA El. DESARROLLO DEL OBJETO

Partiendo de los estudios previos, y de la experiencia acumulada por la Jefatura de Bienes
de la Entidad, los siguientes son los equipos necesarios para el desarrollo del objeto a
contratar;

Equipo Cantidad
Brilladoras 2
Aspiradoras 2
Lavadoras de piso 2

3. FUNDAMENTOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Efectuado el analisis pertinente, y por tratarse de la adquisicién o suministro de bienes y
servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacién se determiné que la
seleccion del contratista corresponde a la modalidad de seleccién abreviada (literal a del
numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007), acudiendo para efectos de adjudicacion
al mecanismo de la subasta inversa presencial reglada en términos particulares por el
articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION

En armonia con el estudio del sector del que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082
de 2015, Infi-Manizales cuenta con un presupuesto de hasta ciento seis millones ochocientos
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cincuenta y seis mil trescientos cincuenta y dos pesos ($106.856.352) incluido IVA, que
incluye todos los impuestos y costos derivados de la celebracién, y ejecucion del contrato.

Para cubrir dicho gasto en la presente vigencia, el Lider de Contabilidad y Presupuesto de la
Entidad expidié el certificado de disponibilidad No. 78 de febrero 21 de 2020 con cargo al
cual se pagara el servicio requerido por el término contado a partir del 02 de abril y hasta el
31 de diciembre de 2020, pagaderos de la siguiente forma: Nueve (09) cuotas de igual valor
correspondientes a $11.872.928 cada una, los Uitimos dias de los meses de abril a diciembre

de 2020.

La Entidad aclara en cumplimiento de los Acuerdos Municipales 794 de 2012 “Estampilla
para el Bienestar del Adulto Mayor”y 798 de 2012 “Estampilla Pro Universidad de Caldas
y Universidad Nacional”, que el adjudicatario se obliga al pago del 3% del valor del
contrato, antes de IVA, por dichos conceptos (la primera del 2% y la segunda del 1%).

5, CRITERIOS DE SELECCION PARA LA OFERTA MAS FAVORABLE

Sin perjuicio del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, en atencién a la
naturaleza de los bienes requeridos y la modalidad de seleccién, de conformidad con lo
sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.2.4 ibidem, Infi-Manizales estimara como la oferta mas
favorable aquella que después de surtida la subasta inversa presencial, cuente con el
precio mas bajo para la satisfaccién de la necesidades de la Entidad en las condiciones
técnicas fijadas por ella misma en el presente pliego de condiciones.

Podran participar en este proceso de seleccion abreviada, las personas naturales y/o
juridicas que se encuentren debidamente acreditadas, y no se hallen incursas en las
causales de inhabilidad e incompatibilidad contenidas en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1474
de 2011, y deméas normas que les sean complementarias y/ concordantes. En aplicacion
del articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, y en concordancia con el numeral 1
de! articulo 5 y el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del
Decreto-Ley 019 de 2012, para efectos de estimar las condiciones de los participes del
proceso de seleccién, la Entidad privilegiar4 la informacion contenida en el Registro Unico
de Proponentes. La capacidad juridica, de organizacién, y financiera, tan solo sera objeto
de verificacion de cumplimiento o incumplimiento, acudiendo para tal efecto al contenido
de los siguientes documentos:

5.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El representante legal del proponente debera suscribir el Anexo No. 1 del pliego de
condiciones, aclarando que si con la suscripcion de la carta de presentacion de la
propuesta se cumple el supuesto de hecho establecido en el inciso 2 del numeral 7 del
articulo 23 de la Ley 222 de 1995, el interesado debera allegar la autorizacion de Junta
Directiva o Asamblea de Socios, segtin sea el caso, para validar su postulacion. Tales
documentos podrén ser radicadas ante la Secretaria General de la Entidad ubicada en la
Carrera 22 No. 18-00 Torre B Piso 2 del Ceniro Administrativo Municipal.

5.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA'Y REPRESENTACION LEGAL

Los proponentes que tengan la calidad de perscnas juridicas deberan presentar el
certificado de existencia y representacion legal, expedido por la Camara de Comercio
correspondiente dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha limite para la
presentacién de propuestas, donde conste que su objeto social le permite presentar la
propuesta, asi como celebrar y gjecutar el contrato objeto del presente proceso.
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Los interesados deberan presentar el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio correspondiente dentro de los 30 dias anteriores a
la fecha de cierre del proceso, donde conste: i. Que su objeto social o actividad mercantil
le permite ejecutar el contrato, y ii. Que su constitucién tiene minimo 01 afio y que la
duracién de la persona juridica es, por lo menos, equivalente a la duracién del contrato y
un (01) afio mas. Cuando se trate de Registro Mercantil, éste debera encontrarse vigente
para la fecha de presentacién de la oferta, advirtiendo que resultaran admisibles personas
con domicilio principal o sucursal en los municipios de Manizales y Villamaria, siempre y
cuando las mismas se encuentren inscritas en la Camara de Comercio de Manizales.

De manera adjunta, el proponente debera allegar: i. Copia del documento de identidad de
su representante legal, y ii. Copia del RUT actualizado segln los dictados de la Direccion
Impuestos y Aduanas Nacionales donde conste la denominacién de su actividad
economica conforme al Sistema de Clasificacién Industrial Internacional Uniforme.

Los proponentes que tengan la calidad de personas naturales deberan presentar copia del
registro mercantil debidamente renovado y los mismos documentos sefialados en el
apartado anterior.

En caso de proponentes plurales, estos deberan presentar el certificado de existencia y
representacion de cada uno de sus integrantes, anexando al acto de constitucion suscrito
por los integrantes de [a forma asociativa escogida, los documentos enunciados en el
presente numeral, quienes responderan en los términos sefialados en el articulo 7 de la
Ley 80 de 1993. En términos practicos, el documento de constitucién debera sefialar:

> Si su participacion es a tftulo de consarcio o unién temporal y, en este tltimo caso, los
términos y extensién de la participacion en la propuesta y en su ejecucion, los cuales
no podran ser modificados sin el consentimiento previo de Infi-Manizales.

> Designacion de la persona que representara los integrantes, sefialando las reglas que
regularan sus relaciones y responsabilidad. En caso de unidn temporal, se indicara a
Infi-Manizales la participacion que tendra cada uno de sus integrantes.

» La declaracion expresa de que representante legal o equivalente del consorcio o unién
temporal, posee facultades para contratar y obligarse en cuantia igual o superior al
valor de la oferta.

> La declaracién expresa de permanecer consorciados o unidos durante el término de la
vigencia del contrato y 03 afios mas, indicando ademas que el consorcio o unién
temporal no podra ser disuelto ni liguidado durante la vigencia o prérrogas del contrato
que se suscriba.

La declaracién expresa de la imposibilidad de la cesién del contrato entre quienes
integren el consorcio o unién temporal.

La declaracidn expresa de que ios términos y extension de la participacion en la unién
temporal no podran ser modificados sin el consentimiento previo Infi-Manizales.

Toda la informacion solicitada acerca de los proponentes debe ser presentada por
cada una de las personas juridicas que integran el consorcio o unién temporal.

5.3. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON EL SISTEMA INTEGRAL DE
SEGURIDAD SCCIAL

El proponente debera presentar certificado en el cual conste que se encuentra a paz y
salva con el sistema integral de seguridad social, asf como con el pago de parafiscales si
fuere responsable de ello, suscrito en los términos del articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
obligacion que debera cumplir y acreditar durante toda la ejecucién del contrato conforme
a lo establecido en la citada Ley, en concordancia con el articulo 6 de Ia Ley 828 de 2003.
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5.4. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

Los interesados deberan allegar pdliza original de garantia de seriedad de su propuesta
conferida por compafiia de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, o
por Entidad Bancaria, en favor del Instituto de Financiamiento, Promocidn y Desarrollo de
Manizales “Infi-Manizales”, por valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
contrato sefialado en el numeral 4 ($106.856.352) con una vigencia de 30 dias contados a
partir de la fecha de cierre del proceso. Cuando la propuesta sea suscrita por consorcio o
unidn temporal, la péliza que garantiza la seriedad de la misma debera tomarse a nombre
del correspondiente, indicando sus integrantes, e incorporando la firma del representante

legal.

Al proponente se le hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, en cualquiera
de los siguientes eventos:

$ Cuando solicite el retiro de su propuesta luego de la fecha y hora indicada para el
vencimiento del término para presentar ofertas iniciales de precio de acuerdo con el
cronograma, salvo en caso de inhabilidad o incompatibilidad sobrevinientes a la fecha
de su entrega y antes de la suscripcion del conirato.

» Cuando, luego de aceptada la propuesta, el proponente no suscriba el contrato.

5.5. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

En concordancia con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221
del Decreto 19 de 2012, la Entidad verificara en el Registro Unico de Proponentes vigente,
y expedido dentro de los 30 dias anteriores a la fecha de cierre de esta convocatoria, la
informacién asociada con la clasificacion, experiencia y capacidad de los interesados,
advirtiendo que a la luz del articulo 2 2.1.1.1.5.3 Decreto 1082 de 2015, Infi-Manizales no
solicitara informacion adicional bajo el entendido que el ordenamiento juridico delegé en la
camaras de comercio el deber de verificar y certificar los siguientes requisitos habilitantes:

5.5.1. CLASIFICACION

En aplicacion del articulo 2 21.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, conforme Clasificador
de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas, los proponentes deberan estar registrados
hasta el tercer nivel de item en las siguientes clasificaciones, conforme los servicios
requeridos por la Entidad:

ltem Codigos UNSPSC Nombre Oficial

Servicios de limpieza y mantenimiento de edificios
| 76111500 generales y oficinas

2 90101700 Servicios de cafeteria
3 47131700 Suministros para aseo

Servicios de mantenimiento y reparacion de
4 72102800 instalaciones

5.5.2. EXPERIENCIA

En armonia con su clasificacion, los proponentes deberan probar la ejecucidn de por lo
menos dos (02) contratos que cumplan minimo con tres (03) de los items sefialados en el
numeral anterior (hasta el tercer nivel), suscritos con entidades estatales o privadas, con
una cuantia igual o superior al presupuesto fijado por la Entidad en el numeral 7 del
presente documento, condicion que se verificara de entre los contratos reportados ante la
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Camara de Comercio donde se halle inscrito el proponente. El Instituto advierte que no
resultaran admisibles contratos en gjecucion.

El Proponente debe acreditar su experiencia con el RUP. Los contratos que el Proponente
acredite como experiencia deben identificarse y sefialarse claramente en el RUP con
resaltador o con cualquier tipo de marca que permita su visualizacién rapidamente.

Cuando el oferente presente contratos en los cuales participd bajo la modalidad de
consorcio o unién temporal, se tomaré en cuenta su porcentaje de participacion en los
mismos para efectos de estimacion de su experiencia, resultado que corresponders a la
sumatoria de su participacion en los contratos acreditados bajo dichas modalidades.

5.5.3. CAPACIDAD FINANCIERA

La capacidad financiera de los proponentes sera valorada en funcion de sus indices de
liguidez y endeudamiento, asi:

> Indice de liquidez: Mayor o igual a 1 calculado como activo corriente sobre pasivo
corriente. Cuando de consorcio o unién temporal se trate este indicador se calculara
en funcion de la sumatoria del indice de liquidez de cada uno de sus integrantes sobre
el nimero de personas que lo integran.

> Nivel de endeudamiento: Maximo 60% calculado comeo pasivo total sobre activo total.
Cuando de consorcio o unién temporal se trate este indicador se calculara en funcidn
de la sumatoria del nivel de endeudamiento de cada uno de sus integrantes sobre el
numero de personas que lo integran.

> Razdén de cobertura de intereses: Mayor o igual a 1 calculado como utilidad
operacional sobre los gastos de intereses. Cuando de consorcio o union temporal se
trate este indicador se calculara en funciéon de la sumatoria de cada uno de sus
integrantes sobre el nimero de personas que lo integran.

5.5.4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad organizacional de los proponentes sera valorada en funcidon de la
rentabilidad de su patrimonio y activos, asi:

> Rentabilidad del patrimonio: Mayor o igual a 0,03. Calculada como utilidad operacional
sobre patrimonio. Cuando de consorcio o unién temporal se trate este indicador se
calculara en funcion de la sumatoria de la rentabilidad del patrimonio de cada uno de
sus integrantes sobre el nimero de personas que lo integran.

> Rentabilidad del activo; Mayor o igual a 0,03%. Calculada como utilidad del ejercicio
sobre activo total, Cuando de consorcio o union temporal se trate este indicador se
calculara en funcion de la sumatoria de la rentabilidad del activo de cada uno de sus
integrantes sobre el nimero de personas que lo integran.

5.6, ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Los proponentes deberdn presentar el organigrama actualizado de la empresa,
especificando el ndmero de cargos.

6.7. FACTORES DE CALIDAD DEL SERVICIO

Para efectos de estimacion de la calidad del servicio, los proponentes deberan sefialar la
idoneidad del mismo aportando para efectos verificacion, los siguientes documentos:
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Plan de supervision y procedimientos de control y seguimiento para asegurar la
calidad de la prestacién del servicio.

Plan de capacitacion y mejoramiento de las competencias del personal empleado para
la ejecucion del contrato.

Certificacion del representante legal del proponente en |a cual acredite que cuenta con
el programa de seguridad industrial y bienestar social de personal empleado para la
gjecucién del contrato.

Certificacion que acredite que cuenta con el Sistema de gestion de seguridad y salud
en el trabajo (SG-SST) emitido por la respectiva ARL.

El proponente deberd probar que cuenta dentro de su estructura con un
PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL, para lo cual debera anexar la copia del
contrato de trabajo y la resolucién de fa licencia para Prestacion de Servicios en
Salud Ocupacional.

> Acreditacién de competencias del personal empleado para la ejecucion del contrato en
los términos del numeral 2.2,

> Acreditar la vinculacidn de profesional encargado de la coordinacion administrativa del
contrato en la ciudad de Manizales. Dicha condicién se probard anexando copia del
acta de grado o diploma del postulado, y constancia de aportes al sistema integral de
seguridad social donde dicho servidor aparezca relacionado.

» En armonia con el Programa de ‘Normalizacion y certificacion de competencias
Jaborales” dictado en cumplimiento de las Politicas del Sistema Nacional de Formacién
para el Trabajo, el proponente debera acreditar que por lo menos dos (2) de los
miembros del equipo minimo obligatorio de trabajo, se encuentran certificados
(certificaciones vigentes) en la norma de competencia laboral “Aplicar procesos de
higienizacion segin programa establecido y normatividad vigente”, la cual esta
relacionada directamente con la prestacion de los servicios requeridos por la Entidad. De
igual manera, debera aportar certificacion en debida forma de! curso de Manipulador de
Alimentos de la persona que atendera las tareas asociadas a la prestacion del servicio de
cafeteria. ‘

> Fichas técnicas de los items sefialados donde conste que se trata de productos
biodegradables o amigables con el medio ambiente.

5.8. FACTORES DE DESEMPATE

Conforme la modalidad de seleccion, y en aplicacion del numeral ¢ del articulo
2.9 1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015, si al término de |a subasta inversa existe empate,
Infi-Manizales adjudicara el contrato al oferente que presentd el menor precio inicial, en
caso de persistir el empate Infi-Manizales dara aplicacion a las reglas establecidas en el
articulo 2.2.1.1.2.2.9 ibidem.

6. ANALISIS DE RIESGOS

De conformidad el “Manual para la identificacién y cobertura del riesgo en los procesos de
confratacion” expedido por la Agencia Colombia Compra Eficiente, el siguiente es el
analisis de riesgos del proceso de seleccion:

Riesgo No. 1: Ausencia de ofertas

Clase General
Fuente Externo
Etapa Proceso de seleccion
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Tipo Riesgo economico

Descripcion Ausencia de ofertas para la prestacion del servicio requerido

Consecuencia Declaratoria de desierto del proceso

Probabilidad Posible

Impacto Menor

Valoracién Nivel 05 (Riesgo medio)

Asignacion infi-Manizales asume el riesgo ante la imposibilidad de transferirlo

Tratamiento Para minimizarlo se hara la correspondiente difusion del proceso
Riesgo No. 2: Presentacion tardia de la garantia Unica de cumplimiento del contrato

Clase Especifico

Fuente Externo

Efapa Proceso de confratacion

Tipo Riesgo operacional

Descripcion Tardia presentacion de garantia Unica de cumplimiento del contrato

Consecuencia Aplazamiento de la ejecucién del contrato

Probabilidad Improbable

Impacto Moderado

Valoracion Nivel 05 (Riesgo medio)

Asignhacion Infi-Manizales transfiere el riesgo al adjudicatario del proceso

Tratamiento

Para minimizarlo se procurara un canal éptimo de comunicacion

Riesgo No. 3: Incumplimiento del contrato

Clase Especifico

Fuente Externo

Etapa Ejecucion del contrato

Tipo Riesgo operacional

Descripcidn Incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato
Consecuencia Deficiente prestacion del servicio y afectaciones a terceros
Probabilidad Posible

Impacto Moderado

Calificacion Nivel 08 (Riesgo alto)

Asignacion Infi-Manizales transfiere el riesgo al contratista

Tratamiento

Para minimizarlo se prestara garantia Ginica en beneficio de |la Entidad

Riesgo No. 4: Dafios a terceros

Clase Especifico

Fuente Externo

Etapa Ejecucién del contrato

Tipo Riesgo operacional

Deseripcion Dafios a terceros como consecuencia de la prestacién del servicio
Consecuencia Posibles reclamaciones ante la Entidad

Probabilidad Improbable

Impacto Catastréfico
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Calificacién s s |Nivel'07 (Riesgo:alto) BN Ry
Asignacion Infi-Manizales transfiere el riesgo al contratista
Tratamiento Para minimizarlo se prestara garantia tnica en beneficio de la Entidad
Riesgo No. 5: Cambio en las condiciones de la prestacion del servicio
Clase Especifico
Fuente Externo
Efapa Ejecucién del contrato
Tipo Riesgo regulatorio
Descripcién Cambios en la doctrina de la Superintendencia
Consecuencia Posible desequilibric econémico del contrato
Probabilidad Improbable
Impacto Menor
Calificacion . af |Nivel 04ARISSG0 DAIOY & w48 i d b aal, 17 MO e Y
Asignacién Infi-Manizales transfiere el riesgo al contrafista
Tratamiento Para minimizarlo se prestara garantia Ginica en beneficio de la Entidad
7. ANALISIS DE GARANTIAS

En armonia con el analisis de! apartado anterior, las siguientes son las garantias optimas
para minimizar los riesgos advertidos, Y de contera, guardar los intereses patrimoniales de
la Entidad:

>

8,

En virtud del articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, y en armonia con el
numeral 3.4 del presente pliego de condiciones, los proponentes prestaran garantia
Unica para amparar la seriedad de su oferta, equivalente al 10% de! valor del contrato
sefialado en el numeral 7 del presente pliego de condiciones ($106.856.352) con una
vigencia de 30 dias contados a partir de la fecha de cierre del proceso.

En virtud del articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015, el adjudicatario del
proceso otorgara garantia Unica para amparar: i. Cumplimiento de obligaciones en
cuantia equivalente al 20% del valor del contrato, por el término de duracién del
mismo y 06 meses mas; ii. Pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones
Jaborales del personal empleado en cuantia equivalente al 20% dei valor del contrato,
por el término de duracion def mismo y 03 afios mas; lii. Calidad del servicio en
cuantia equivalente al 20% del valor del contrato, por el término de duracion del
mismo y 06 meses mas,

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

Desde el 02 de abril de 2020 y hasta el 31 de diciembre de 2020.

9.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para cubrir el valor del contrato la Entidad cuenta con el certificado de disponibilidad
presupuestal No. 78 del 21 de febrero de 2020, suscrito por el Lider de Contabilidad y
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Presupuesto de la Entidad.
10.  ANALISIS DE ACUERDOS COMERCIALES

A la luz del “Manual explicativo de los capitulos de contratacion piblica de los acuerdos
comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes” de Colombia Compra
Eficiente, en atencién a_la naturaleza juridica de Infi-Manizales (establecimiento publico
del orden municipal) tuantia del posible contrato, el mismo se encuentra excluido de
los Acuerdos Comery suscritos por Colombia.
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